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I1. POLICLINICO

ASSUMERA
UN CENTINAIO

DIPRECARI

FIORE /APAG.18

LA SVOLTA

Precari della ricerca, S. Matteo
pronto ad assumerne cento

Avviata una ricognizione tra chi e interessato al posto e hai requisiti richiesti
| vertici: «Primo passo per la stahilizzazione di chi lavaora per migliorare le cure»

MariaFiore

PAVIA. Un futuro piu stabile
perun centinaio diricercatori
precari. O forse piti, perché
tanti nell’'ultimo anno hanno
abbandonato l'ospedale ma
potrebbero, seinteressati, tor-
nare indietro. Per tutti loro,
impiegatiinlaboratorimaan-
che in reparti con stipendi da
mille euro al mese, si apre la
strada della stabilizzazione.
11 San Matteo sta “sondando”
le candidature. C’e tempo fi-
no al 30 settembre. Poi sara
banditoil concorso, entrola fi-
nedell’anno.

ILPERCORSO

L'ospedale ha pubblicato un
avviso per acquisire, da parte
dei ricercatori, la manifesta-
zione d’interesse a essere in-
quadrati all'interno della “Pi-
ramide dei ricercatori”’, un
percorso nato dopo l'ok alla

legge Bilancio 2018 per disci-
plinare i contratti dei ricerca-
tori degli Irces pubblici. L'iter
prevede contratti della dura-
ta di cinque anni rinnovabili
per altri cinque una sola volta
elapossibilitadi essere poi as-
suntiatempo indeterminato.

IREQUISITI

Il ricercatore deve essere sta-
to in servizio al 31 dicembre
2017, al San Matteo, con con-
tratto flessibile avviato dopo
selezione pubblica o titolare
diborsadistudio erogata sem-

predal San Matteo. L’altrore-
quisito € avere maturato, alla
stessa data, un’anzianita di
serviziodi almeno tre annine-
gli ultimi cinque, cioé dal pri-
mo gennaio 2013 al 31 dicem-
bre 2017. «Questa manifesta-
zionediinteresse haunanatu-
ra esplorativa — precisa il di-
rettore generale, Carlo Nico-
ra—, ma é un primo passo per
arrivare alla stabilizzazione
dei ricercatori». Giampaolo
Merlini, direttore scientifico,
aggiunge: «Finalmente viene
riconosciuto il ruolo fonda-
mentale dei ricercatori e del
personale di supporto alla ri-
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I SINDACATI

«Un riconoscimento
per chi & in bilico da anni»

Soddisfattiisindacati(al tavolodi
trattativa erano presenti Cyil, Ci-
sl, Uil e Fials). «Da tempo stiamo
seguendo questa partita - dice
Patrizia Sturini, della Cgil —. E un
primo passo per riconoscere la
professionalitadi chilavoradaan-
nicomeprecario al San Matteo>.

cerca per il miglioramento
delle cure negli Irccs». Per
Alessandro Venturi, presiden-
te del San Matteo, «la pirami-
de & il primo passo per il futu-
ro dei nostri ricercatori e per
dire al mondo che qui posso-
no venire i migliori. Nel mon-
do attorno ai grandi ospedali
diricerca sistanno sviluppan-
do nuovi sistemi di sviluppo
economico, sociale e territo-

riale — aggiunge Venturi —. Il
San Matteo si candida a que-
sto ruolo per la citta di Pavia,
per la Lombardia e per l'inte-
roPaese».—

All'ospedale San Matteo lavorano neilaboratori e nei reparti un centinaio diricercatori
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