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Trasparenza, valutazione e merito: rilevamento presenze/assenze - mese di gennaio 2012 
 

Le assenze comprendono ferie, assenze per malattia, Legge 104/92 maternità, congedo parentale, malattia figli, altri permessi o assenze 

retribuiti e non retribuiti, scioperi. 

 

Dipartimento/Direzione 
gg.lavorativi 

Totali 
gg presenza 

totali 
gg assenza 

totali 

gg assenza 
escluse gg 

ferie 
% presenza % assenza 

% assenza 
escluse gg 

ferie 

Presidenza e CdA  63 54 9 0 85,71 14,29 0,00 

Direzione generale  1176 913,5 262,5 109 77,68 22,32 9,27 

Direzione amministrativa  10649 8604 2045 939,5 80,80 19,20 8,82 

Direzione sanitaria  9212 7093 2119 1043,5 77,00 23,00 11,33 

Direzione scientifica  462 388 74 19,5 83,98 16,02 4,22 

Emergenza urgenza  11164 8505 2659 1537,5 76,18 23,82 13,77 

Area chirurgica specialistica  3827 3021 806 376,5 78,94 21,06 9,84 

Cardiotoracovascolare  7782 6006,5 1775,5 972 77,18 22,82 12,49 

Area medica  4450 3496,5 953,5 479 78,57 21,43 10,76 

Malattie infettive  1428 1065 363 197 74,58 25,42 13,80 

Onco-ematologico  3979 3046 933 463,5 76,55 23,45 11,65 

Materno infantile  7709 5767,5 1941,5 1061 74,82 25,18 13,76 

Medicina diagnostica e servizi  8120 6371 1749 821 78,46 21,54 10,11 

Totale complessivo 70021 54331 15690 8019 77,59 22,41 11,45 

 
 

Legenda  

gg.lavorativi totali   = giorni lavorativi del mese moltiplicati per il numero di personale assegnato al Dipartimento     

gg.presenza totali  = somma dei giorni di presenza  del personale assegnato al Dipartimento rilevati nel mese di riferimento      

gg.assenza totali   = somma dei giorni di assenza  del personale assegnato al Dipartimento rilevati nel mese di riferimento 

 percentuale assenza = percentuale di giorni di assenza del Personale assegnato al Dipartimento, rilevata nel mese di riferimento, con esclusione delle assenze per ferie 
   


