FORMATO EUROPEO
PER IL. CURRICULUM
VITAE

oy

INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome/Nome
Telefono

E-mail

Incarico

Struttura di assegnazione

Azienda

ESPERIENZA LAVORATIVA

‘Pagina 1 i 4 - Cuniculum vitae di
[ Massara Nadia.]

MASSARA NADIA
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n.massara@smatteo,pv.it

COORDINATORE INFERMIERISTICO
5.C. Oculistica

FONDAZIONE IRCCS POLICLINICO SAN MATTEQ

dal 10 agosto 1987 ad oggi
infermiera presso la Fondazione Policlinico “San Matteo® [stitute di Ricovero 8|
Cura a carattere sclentifico a Pavia.

- Dal 1 aprile 2023 ad oggl

Coordinatore infermieristico

Oculistica Degenza, DH & ambulatori

- Da otfobre 202221 31 marzo 2023

Coordinatore infermleristico

SC Qculistica (Oculistica degenza, DH, ambulatori, SO e Barica Occhi)
= Da Ottobra 2015 a.ottobre 2022
‘Coordinatare infermieristico

Qculistica Sala Operatoria

 Nel 2015

Coordinalore infermieristice

Day Surgery

= Dal 2000 al 2015

Collaboratore Professionale Sanitario- Infermlera

Strutlura complessa (come da POA).

Dipartimento diarea Chirurgico Specialistica: Oculistica S.0.

- Dal 1994 al 2000 ‘

Operatore Professionale Sanitario- Infermiera

Compaito Operatorio Chirurgla Generalg

- Daf 1993 al 1994

Operatore Professionale Collaboratore- hifermiera Professionale
Clinica Dermatclogica

- Dal 1987al 1993

Operatore Professionals Collaboratore- infermiera Professionale
Divisione di Patologia:Neonatale
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

*Date {da-a)
« Nomis ¢ tipo di istituto di Istruzione
o-formazione

* Qualifica conseguita

»Date {da-a)

* Nome  tipo dilistitufo di istruzione
o formazione

» Qualifica conseguita

* Dale (da-a}
» Nome e tipo distituto di istruzione
oformazione

« Qualiiica conseguita

‘ Date (da - a)

+'Nome e fipo di istituto diistruzione
o formiazione’

« Quatifica consegiilta

»Pate.{da-a)

» Qualifica conseguita

+ Date (da - a)

CAPACITA E COMPETENZE.

PERSONALI

Acqws:fe nef corso della vifa e dolia carriera
ma non nécessariamerte reonosciute da
certificali e dipfomi ufficiali,

MADRELINGUA
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Dal 1981 al 1984. u
Istituto Professionale di State per il Commercio L. Cossa® i Pavia.

Diploma di Addelta-alla Segreteria d'Azlenda . !

Dal 1984 al 1887
Scuola per Infermieri Professionali *A. Salaroll dl Pavia.

Diploma di Infermiera Professlenale.

Dal 2004 al 2005 7
Istituto Professionale di Stato Servizi commerciali, turistict, sociali, graficl, alberghieri L. Cog§a"
di Pavia.

Diploma di Maturita professicnale per Dirigenti di Comunita.

Dal 2008 al 2009

Master Universitario di | fivello.in *Management Infermieristico per le funzioni
di Coordinamento” Presso 'Universita degli Studi di Pavia. Anno accademico’2007/2008.
Diploma &i Master di | livello In Management Infermieristico per le funzioni d! Coordinamenta,

Anno 2010°

Presentata damanda per I'awviso di seleziong intema Indatto presso la Fondazmna LRCES.
Pohchmco *San Matteo™ perla formazione di un elenco degli Idonel al fini dell'assegnaznone

di poslzionl di coordinamerity
Idonea ai fini del conferimento per I'anno 2010 per le. posizioni di coordinamento vacant di
cul alla P-20100004764 del 16.02.2010

Anno 2014

Partecipato all'avviso perla copertura di post di coordinamento in risposta alla comunicazione
Interna per le funzloni di coordinamento della Fondazione di cul alla P-20140000230 del
30.06.2014

In data 11.07.2014 effettirato colloquio per I'assegnazione incarica di posto-di coordiiamento
come da avviso interno del 20.06.2014.

Dal 1987 al 1893, in Patologia Neonatale, ho seguito gli allievi del terzo anno
della Scuola per !nfermten durante il foro tirocinio previsto all'intemo deila
Rianimazione Neonatale,

Nell'anno 1994, presso 'U.0. Dermatologla uomini ho coperto if posto vacante di
AF.D. per ladurata di mes} cinque.
I’ qualita di personale esperto, durante quesli anni lavorativl e in tutte le-U,Oudin
cui ho prestato servizia,. ho affiaricato molte volte il personale Inférmieristico
dipendente neoassunto.o trasferito da servizifseziont afferenti nel percorso dii
inserimento iavorative ¢ addestramento all'assistenza difefla, nurse d'anestesia,
strumenifista,

[taliano




ALTRE LINGUE
(autovalutazione}
Capacita df letturg

Gapacita df scrittura
Capacitd df aspressione orela

CAPACITA'E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivard e lavorara con alfré persons, in
ambiente multicullurals, occupando posti
in cul la comunicazione & importanie e.n

situazioni in cul & essenzials lavorare in
squadra fad es, cultura e spor), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad esemplo coordinamento e
amminisirazione di persone,. progeth,

bitdnel; st piosta di Javoro, Jn atfivitd of
volon{griato {ad es. cultura e sport), a

casa ecc.

f
CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE
Con computer, aftrezzafure specifiche,
macchinari, ecc
CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

Musica, scrifture, disegno ece.

ALTRE'CAPACITA E COMPETENZE
Compelenze non precedeniemente
indicats.

PATENTE O PATENT!
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Inglese e Francese

Livello base
Livello base
Livello base

Capacllé dilavorare in gruppt grandi & piccoli maturata in molteplici situazioni
in cul era indispensabile Ja collaborazione tra figure differenti e su diverse fasce orarie (tumi).
Buona socializzazione anche nei gruppl extralavorativi,
Disponibile.al contatto con il ptibblico, gentile, educata ma nello stesso tempo determinata en
grado di prendersi le proprie responsabilita.

1

Capacita di lavorare in sifuazioni di stress legate soprattutto al rapporto con il pubblico
(pazientifparenti) ed & rispetto delle.scadenze fiscali delle attivita.
In tutte'le mie esperienzs [avorative, sono state riscontrate capacita organizzafive e dl gestione
del lavoro; capacita di orgenizzare aufonomamente il lavoro, definendo
prionita e assumendo responsabilita. Come Coordinafore infermieristico ho matirato esperienza
in divers settorl oSpedalieri; nel setfare tecnico came SO, nel conteslo ambu!alona!e di
degenza, ambulatorio chirurgico, DH e BIC. sapendomi adaltare alle diverse suuazzom Ho
acquisilo conoscenze in ambito di gestione delle risorse (umane, materiali, ﬁnanz:ana)
planificando e organizzando il lavoro effetiuando’il controllo di qualita e valutando le prestazioni.
Ho sviluppato capacila df analisi del problemi, identificazione delle cause e Imp\ementazione di

- soluzioni efficaci:

Sono ben disposta verso nuovi insegnamenti e corretta nel raggiungimento di quovi oblettivi,

i

Conoscenza base dei sistemi operativi Windows e'del programini Microsoft Word Internet
Explorer, Posfa Eleftronica. Coriipetenza neéllimpostazione e utilizzo di apparecchlo
Facoemulsificatore, apparecchlo per vitrectomia posteriore, respiratore, pulsossimefro, manitot
per la rilevazione dei parametr vitali, defibrillatore. Buona conoscenza di atlrezzature specifiche

-quall'emorecupero, scaldaliquidi, ceplrifughe, macchina per EAB, pompe per infusione,

Capacita nei disegno.
Splecata interesse per la fotografia.

Automobilistica (patente B).




ULTERIOR! INFORMAZIONI

Dal mese di febbralo 2009 in Fondazione sond stale accorpate lo sale operat{ine di Quulistica e
Otarinolaringoiatria per.ll servizio di pronta reperibita, In seguito alla fusione, dal 2008 lavoro
anche in T0. dI Clinica Oforino collaborarido come nurse di anestesia e'inferniera di sala conla
nugva: équipe di chirurgia:specialistica durante interventi'in regime di urgenza.femergenza Cid
mil.ha permesso di approfondire nozioni riguardanti If paziente otonnoianngoialnoo conoscera
unanuova sala operatorfa &1 diversi presidi specifici relaiivi a questa specialit; acquisire
padronanza e caplire.| nuovl ipi di interventi: comprendere f diversi elementi che compongone

l'équipe assislenziale ed i puntl di forza e di debolezza del gruppo di lavoro. 1

Eletta in-consigio di Dipartimento dell’Area di Chirurgla Specialistica; ora dwenulo Diparliiento

'testa-collo

Dal21 gennaio 2012 al-4 febbiraio 2012, dal 30 gennaio 2013 al 10 febbralo 2013 dal 31
gefnalo 2014 a1 7 febbralo 2014, a ottabre 2015 g a febbraio 2017 ho parteclpato come
infermiera alle nissioni uman[tane a scopo chirurgico oftalmologice presso I'Ospeda]e Generale

di Ayamié in Costa d'Avdrio, E

W/La sottoscritto/a_Massara Nadia, ai sensi e per glf effeft! degli articoli 46 e 47 e consapevole delle sanzioni penali pra]vis_t_e, dall'articolo
76 def DLPR. 28 dicembre 2000, n.- 445. nelfe ipolesi di falsita in affi e dichiarazion] mendadi, dichiara che le informazioni riportate nel

presente cummiculum vitae, redatto in formalo europeo, corrispondono & verita,

ilfa soffosciitio/a, dichiara df aver preso visione dellinformativa sul frattamenta def dafi personall af sensi degli arit. 13 e 14, del
Regolamento UE 679/2016 e autorizza il trattamento def dati contenut! nel presente curriculum vitas esclisivamenta per Ié finalita di

pubblicazione e trasparenza previste dalla normativa vigente.

PAVIA; 10/03/2026

Pagina 4 di 4 - Curriculum vitae df
{Massafa Nadia |

Nadia Massara:

| vo—



