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GROSSO AMELIA
+39 0382502611
a.grosso@smatteo.pv.it

COORDINAMENTO COLLABORATORI PROFESSIONALI DI RICERCA SANITARIA
COMPLESSITA ELEVATA-LIVELLO A

SC PNEUMOLOGIA

FONDAZIONE IRCCS POLICLINICO SAN MATTEO

Dal 01/05/2024 ad oggi

S.C. Pneumologia- Fondazione IRCCS Policlinico “S. Matteo” di Pavia, Viale C.
Golgi 19, 27100 Pavia

IRCCS pubblico
Contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato

Collaboratore professionale di ricerca sanitaria (Coordinatore di ricerca clinica).
Gestione di protocolli di ricerca sponsorizzati da promotori commerciali o da enti no
profit. Coordinamento delle attivita degli study coordinator allinterno della SC
Pneumologia. Aggiornamenti del gruppo di ricerca sugli studi in partenza e
sullandamento di quelli attivi. Referente nella comunicazione con le parti interessate
nella ricerca clinica (Promotori, CRO, vendors, riferimenti delle cliniche collaboranti,
Segreteria del Comitato Etico, Servizi Amministrativi della Direzione Scientifica,
Ufficio privacy). Pianificazione dell’attivita di ricerca, verifica adeguatezza delle
risorse del Centro sperimentale, valutazione degli aspetti economici della ricerca,
negoziazioni con i Promotori e relativi accordi finanziari, gestione delle procedure
autorizzative per l'avvio degli studi clinici, predisposizione della documentazione per
la sottomissione al CE, raccolta source data, compilazione CRF e risoluzione delle
discrepanze, gestione farmaco sperimentale e campioni biologici, gestione di
emendamenti, conservazione e archiviazione della documentazione studio-
specifica. Gestione della strumentazione in comodato d’'uso, utilizzata per la ricerca
clinica Aggiornamento continuo dei dati nel sistema CTMS della Fondazione per la
gestione/tracciamento degli studi clinici condotti presso la SC Pneumologia.
Gestione delle richieste di farmaci ad uso nominale. Supporto ai ricercatori nella
stesura e sottomissione di progetti di ricerca, con elaborazione dei moduli di raccolta
dei consensi informati e fogli di raccolta dati. Organizzazione del Trial Master File e
dell'lnvestigator’s Site File nella ricerca no- profit.

Dal 16/12/2019 al 30/04/2024

S.C. Pneumologia- Fondazione IRCCS Policlinico “S. Matteo” di Pavia, Viale C.
Golgi 19, 27100 Pavia

IRCCS pubblico

Contratto di lavoro subordinato a tempo determinato
Collaboratore professionale di ricerca sanitaria (Coordinatore di ricerca clinica)

Dal 01/12/2007 al 15/12/2019

S.C. Pneumologia- Fondazione IRCCS Policlinico “S. Matteo” di Pavia, Viale
C. Golgi 19, 27100 Pavia

IRCCS pubblico

Incarichi di collaborazione coordinata e continuative/ Incarichi di collaborazione allo
svolgimento di un progetto di Ricerca/Borsa di studio

Conduzione e coordinamento di clinical trials, studi osservazionali, progetti di
ricerca profit e no-profit, nazionali ed internazionali, in ambito pneumologico
(Allegato B). Aree di interesse: Asma, BPCO, Bronchiectasie, malattia polmonare
da NTM, IPF, Deficit di alfa-1-antitripsina, mesotelioma pleurico maligno. Raccolta,
gestione ed elaborazione statistica dei dati nella ricerca epidemiologica.
Pianificazione di progetti di ricerca e stesura di relazioni a carattere scientifico.
Partecipazione alla pubblicazione di articoli scientifici. Esecuzione e interpretazione
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di prove di funzionalita respiratoria.

Da settembre 2015 a giugno 2017

Centro Servizi Formazione Milano-Pavia presso Fondazione IRCCS Policlinico
“S. Matteo” di Pavia, Via Riviera 23, 27100-Pavia

Coop. Soc. a.r.l di Pavia

Attivita di Study Management e tutoraggio nella gestione di sperimentazioni cliniche
Attivita di supporto extra docenza nell’ambito dell’attuazione del progetto formativo
“Specialista in Ricerca Biomedica”

Da maggio 2015 a dicembre 2016
Simer Service s.r.l — Milano, Via Fulvio Testi 121, 20162- Milano

Societa unipersonale soggetta all’attivita di direzione e coordinamento della Societa
Italiana di Medicina Respiratoria

Attivita di elaborazione statistica, costituzione di Data bases studio specifici, ricerca
bibliografica di articoli in Pneumologia (prestazione occasionale)

Attivita di data entry; verifica di anomalie nel rispetto delle esigenze della ricerca
assegnata; elaborazione statistica dei dati raccolti.

Dal 1/07/2007 al 31/12/2007

Universita degli Studi di Pavia- Laboratorio di Anatomia Comparata e
Citologia, Dipartimento di Biologia Animale- Strada Nuova, 65 Pavia

Universita degli Studi di Pavia

Borsa di studio finanziata nellambito del Progetto Quadro- Alta Formazione Integrata
(Bando 241/2006, 1d.411298) approvato da Regione Lombardia con DDUO n.1637 del
22/02/2007

Valutazione degli effetti di fattori inquinanti nel’ambiente su organismi bioindicatori
con I'utilizzo di tecniche di microscopia ottica, elettronica e metodologie citochimiche

Ottobre 2020-Giugno 2021
ERS (European Respiratory Society) e SIP (Societa Italiana di Pneumologia)
presso Fondazione IRCCS Policlinico “S. Matteo” di Pavia

Percorso formativo costituito da due moduli: il primo di carattere teorico, il secondo
di carattere prettamente pratico, intervallati da momenti di approfondimento
individuale ed esercitazioni. Stesura di un elaborato (Workbook) contenente le
informazioni di base del proprio laboratorio, una serie di calibrazioni e verifiche di
linearita, elenco di esami spirometrici conformi alle indicazioni del documento
ERS/ATS. Esame finale, collegiale della faculty del corso.

European Sprirometry Driving Licence (ESDL) conseguito in data 05/06/2021

Giugno 2014- Dicembre 2014
Centro Servizi Formazione Milano-Pavia presso Fondazione IRCCS Policlinico
“S. Matteo” di Pavia

40 ore di formazione teorica (metodologia e normativa della sperimentazione clinica,
GCP, norme di Buona Pratica di Fabbricazione, farmacovigilanza, sistemi di qualita
e assicurazione di qualita, compiti del monitor); 20 giorni di attivita di monitoraggio in
affiancamento a monitor esperti; corso di perfezionamento in sperimentazioni
cliniche.

Clinical Research Associate Certification conseguito in data 23/12/2014

Giugno 2014- Dicembre 2014

Centro Servizi Formazione Milano-Pavia presso Fondazione IRCCS Policlinico
“S. Matteo” di Pavia

Percorso formativo di Specialista in Ricerca Biomedica: definizione del disegno
statistico della ricerca clinica; messa a punto degli strumenti statistici per la ricerca
clinica; esecuzione di progetti di ricerca in campo biomedico; redazione e
presentazione di rapporti e articoli scientifici.

Specialista in Ricerca Biomedica conseguita in data 19/12/2014
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Novembre 2003- Novembre 2006

Lab. di Anatomia Comparata e Citologia, Dipartimento di Biologia Animale,
Universita degli Studi di Pavia: Dottorato di Ricerca in Biologia Cellulare

Uso degli strumenti e della metodica in citochimica degli enzimi e di markers di
funzioni cellulari; attivita di tutoraggio e docenza con seminari didattici di
Ecotossicologia e Anatomia comparata; partecipazione a sedute d’esame per
insegnamento di Anatomia comparata; relatore di tesi per Laurea di | livello in
Scienze Biologiche.

Dottore di ricerca in Biologia Cellulare; Cultore della Materia(BIO/06)

PhD conseguito in data 02/02/2007

Ottobre 1998- Gennaio 2003

Facolta di Scienze Matematiche, Fisiche e Naturali — Universita degli Studi di
Pavia

Corso di Laurea in Scienze Naturali

Laurea in Scienze Naturali -indirizzo: “Conservazione della natura e delle sue
risorse”
Votazione 110/110 e lode conseguita in data 27/01/2003

Settembre 1993- Luglio 1998
Liceo Magistrale Statale “A. Cairoli” — Pavia

Liceo Linguistico Sperimentale

Diploma di Maturita linguistica
Votazione 54/100 conseguita nel 1998

ITALIANO

INGLESE FRANCESE
OTTIMO BuoNo
OTTIMO BuoNo
BUONO BuoNo

Doti relazionali e capacita comunicative acquisite grazie a collaborazioni con gruppi
di ricerca, partecipazione a congressi nazionali e internazionali. Grande
propensione al team-working.

Conoscenza della normativa di regolamentazione degli studi clinici, metodologia
della ricerca clinica, ICH/GCP. Esecuzione dei principali test spirometrici secondo le
linee guida ERS/ATS, interpretazione dei tracciati e corretta calibrazione degli
strumenti.

Capacita di organizzazione autonoma del lavoro, con definizione di priorita e
responsabilita nelle diverse attivita, rispettando scadenze e obiettivi prefissati.
Buona comprensione del linguaggio tecnico-scientifico e capacita di sintesi.

Dal 2021 partecipazione attiva al Gruppo di Coordinamento del Clinical Trial Center
della Fondazione, con sviluppo e attivazione di progetti come il Tariffario dell’Ente
per le Sperimentazioni cliniche conto Terzi e la stesura delle 10 088.10, 10 088.11,
10 088.12, 10 088.13, 10 088.14, 10 088.15

Dal 2023 partecipazione attiva come membro del “Gender Equality Plan Team”
all’interna della Fondazione.

Da marzo 2024 partecipazione attiva al Gruppo di lavoro sul “Booklet della Ricerca
Biomedica” promosso da UNIPV-IRCCS pavesi e CNAO.

Conoscenza in ambito informatico nell'utilizzo di vari software PC (Microsoft
Windows xp/Vista/Windows, pacchetto Office, Internet explorer/Firefoxmozilla, file
maker pro, gestione e-mail), conseguimento del “European Computer Driving
Licence” (ECDL start), capacita di utlizzo di programmi per I'elaborazione
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ULTERIORI INFORMAZIONI

EVENTI FORMATIVI, CONVEGNI E

SEMINARI
(Elenco in Allegato C)

CONTRIBUTO A CONVEGNI E

La sottoscritta Amelia Grosso, ai sensi e per gli effetti degli articoli 46 e 47 e consapevole delle sanzioni penali previste dall’articolo 76 del D.P.R. 28
dicembre 2000, n. 445 nelle ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara che le informazioni riportate nel presente curriculum vitae, redatto in

PUBBLICAZIONI

formato europeo, corrispondono a verita.

I/la sottoscritto/a, dichiara di aver preso visione dell'informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento UE
679/2016 e autorizza il trattamento dei dati contenuti nel presente curriculum vitae esclusivamente per le finalita di pubblicazione e trasparenza previste

dalla normativa vigente.

Pavia, 06/08/2026
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dellimmagine e per l'analisi statistica (medCalc), conoscenza di strumenti per
Remote Data Capture e Data Management. Creazione di una CRF nel sistema
RedCap per gli studi promossi dal San Matteo.

Attivita di docenza per 3 edizioni dell'evento formativo FSC ADD LA CONDUZIONE
DELLE SPERIMENTAZIONI CLINICHE (codice evento FSC_126 2025; codice
evento FSC_113 2023; ID evento 171926); per due edizioni del corso “Tariffario
Aziendale per studi profit: guida alla revisione del budget di una sperimentazione
clinica” (ed. 1 del 5/02/2024 e ed. 2 del 07/02/2024). Presentazione orale al forum di
discussione dal titolo ‘Il tariffario per gli studi interventistici profit e no-profit”
(10/06/2025). Attivita di docenza e tutoraggio nell’ambito del progetto “Specialistica
in Ricerca Biomedica” in due edizioni 2015-2016 e 2016-2017 (n. 159959 en.
133223).

- Partecipazione agli incontri del ciclo “Studi clinici al San Matteo: un forum di
discussione”, promossi dalla Direzione Scientifica

- Partecipazione a diversi incontri "Un caffé con il Grant Office”, promossi dalla
Direzione Scientifica

- Partecipazione a diversi incontri “GRAND ROUND”, promossi dalla Direzione
Scientifica

- corsi di aggiornamento sulla ricerca clinica

- corsi di formazione sulle malattie dell'apparato respiratoria

- corso di formazione RedCap

- corsi su GCP e IATA con aggiornamento periodico

- Partecipazione a diversi Investigators' Meetings studio specifici

- Partecipazione a diverse edizioni dello “European Respiratory Society Annual
Congress”,

- 36 pubblicazioni su riviste indicizzate
- 37 abstracts per la partecipazione a congressi
https://orcid.org/0000-0002-4442-8522

fto Amelia Grosso



