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01 Presidenza e CdA * 83 77 6 3 92,77 7,23 3,61

04 Direzione generale * 5456 4502 954 275 82,51 17,49 5,04

07 Dipartimento Amministrativo * 24337 19343 4994 1900 79,48 20,52 7,81

08 Direzione Amministrativa * 62 54 8 0 87,10 12,90 0,00

09 Dipartimento Tecnico e delle Tecnologie* 6519 5363 1156 383 82,27 17,73 5,88

10 Direzione sanitaria * 29237 23854 5383 1872 81,59 18,41 6,40

13 Direzione scientifica * 62 50 12 1 80,65 19,35 1,61

43 Cardiotoracovascolare * 36491 30190 6301 1807 82,73 17,27 4,95

44 Chirurgico * 8443 6893 1550 483 81,64 18,36 5,72

47 Medico * 24357 20117 4240 1296 82,59 17,41 5,32

48 Emergenza Urgenza * 26430 21791 4639 1350 82,45 17,55 5,11

49 Medicina Diagnostica e di Laboratorio * 14425 12077 2348 708 83,72 16,28 4,91

50 Testa Collo * 9022 7380 1642 547 81,80 18,20 6,06

51 Oncologia - Comprehensive Cancer Center * 15181 12307 2874 1085 81,07 18,93 7,15

52 Donna e Materno Infantile * 25635 20377 5258 2460 79,49 20,51 9,60

53 Ricerca Clinica  e Sperimentale * 3452 2910 542 159 84,30 15,70 4,61

54 Diagnostica per immagini * 5741 4688 1053 242 81,66 18,34 4,22

Totale complessivo 234933 191973 42960 14571 81,71 18,29 6,20

Legenda:

gg lavorativi totali = giorni lavorativi del mese moltiplicati per il numero di personale assegnato al Dipartimento

gg presenza totali = somma dei giorni di presenza  del personale assegnato al Dipartimento rilevati al trimestre di riferimento 

gg assenza totali   = somma dei giorni di assenza  del personale assegnato al Dipartimento rilevati al trimestre di riferimento

gg assenza escluse ferie = somma dei giorni di assenza escluse le assenze per ferie del personale assegnato al Dipartimento

* i valori si riferiscono al personale dipendente dell'area di afferenza
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