Operazione Trasparenza: Rilevamento presenze/assenze - terzo trimestre anno 2026
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01 Presidenza e CdA * 132 90 42 13 68,18 31,82 9,85
04 Direzione generale * 5676 4162 1514 319 73,33 26,67 5,62
07 Dipartimento Amministrativo * 25512 18855 6657 1790 73,91 26,09 7,02
08 Direzione Amministrativa * 66 51 15 2 77,27 22,73 3,03
09 Dipartimento Tecnico e delle Tecnologie * 6776 5063 1713 455 74,72 25,28 6,71
10 Direzione sanitaria * 30934 23297 7637 1963 75,31 24,69 6,35
13 Direzione scientifica * 66 48 18 1 72,73 27,27 1,52
43 Cardiotoracovascolare * 38859 29120 9739 2205 74,94 25,06 5,67
44 Chirurgico * 9307 7053 2254 579 75,78 24,22 6,22
47 Medico * 26019 19798 6221 1409 76,09 23,91 5,42
48 Emergenza Urgenza * 28179 21839 6340 1459 77,50 22,50 5,18
49 Medicina Diagnostica e di Laboratorio * 14956 11470 3486 586 76,69 23,31 3,92
50 Testa Collo * 9915 7480 2435 590 75,44 24,56 5,95
51 Oncologia - Comprehensive Cancer Center * 16391 12433 3958 984 75,85 24,15 6,00
52 Donna e Materno Infantile * 27564 19896 7668 2731 72,18 27,82 9,91
53 Ricerca Clinica e Sperimentale * 3696 2709 987 218 73,30 26,70 5,90
54 Diagnostica per immagini * 6189 4583 1606 277 74,05 25,95 4,48
Totale complessivo 250237 187947 62290 15581 75,11 24,89 6,23

Legenda:

gg lavorativi totali = giorni lavorativi del mese moltiplicati per il numero di personale assegnato al Dipartimento

gg presenza totali = somma dei giorni di presenza del personale assegnato al Dipartimento rilevati al trimestre di riferimento

gg assenza totali = somma dei giorni di assenza del personale assegnato al Dipartimento rilevati al trimestre di riferimento

gg assenza escluse ferie = somma dei giorni di assenza escluse le assenze per ferie del personale assegnato al Dipartimento

* i valori si riferiscono al personale dipendente dell'area di afferenza




