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_ CURRICULUM VITAE insiNTest

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE (art. 46 e 47 D.P.R. 445/2000)
Il sottoscritto VINCENZO PETRONELLA,

@ a conoscenza che, ai sensi dell’art. art. 76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni

mendaci, la falsita negli atti e I'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il
sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 13 D. Lgs. 30 giugno 2003 n°196 - “Codice in
materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13 GDPR 679/16 - “Regolamento europeo sulla protezione dei dati

Nome

INFORMAZIONI PERSONALI

Vincenzo Petronella

Nazionalita

Italiana

Data di nascita

Laurea Economia e Commercio (vecchio ordinamento) - Universita degli Studi di Modena
Master Universitario di Il Livello — EMMLOS - “Management e Leadership per
Master I'organizzazione e la direzione strategica in sanita” — gennaio 2020-maggio 2021 — n.

1.500 ore di lezione

Diploma manageriale

Formazione Manageriale per Direttore di Azienda Sanitaria

Iscrizione Albi

Iscritto nell’Elenco Nazionale dei soggetti idonei alla nomina di Direttore Generale delle
Aziende Sanitarie Locali, delle Aziende Ospedaliere e degli altri Enti del Servizio Sanitario
Nazionale dal 1 aprile 2020

dal 15.02.2019 a oggi

ESPERIENZE PROFESSIONALI: PRINCIPALI MANSION! E RESPONSABILITA’

Direttore Amministrativo
— Fondazione IRCCS Policlinico San Matteo di Pavia —

dal 04.01.2016 al 14.02.2019

Direttore Amministrativo
—ASST Papa Giovanni XXIIl di Bergamo —

dal 01.10.2016 ad oggi

Componente Comitato di sorveglianza sperimentazioni gestionali e collaborazioni
pubblico-privato
— Direzione Generale Welfare — Regione Lombardia —

dal 29.06.2016 ad aprile 2019

Consigliere di amministrazione
— F.R.0.M. Fondazione per la Ricerca Ospedale Maggiore di Bergamo —

dal 04.05.2015 al 03.01.2016

Direttore Amministrazione, Finanza e Controllo

— ASST Papa Giovanni XXIIl di Bergamo — in aspettativa dal 04.01.2016 per nomina
Direttore Amministrativo

dal 01.01.2013 al 30.04.2015

Project Manager — Direzione progetto regionale applicazione D.Lgs. 118/2011
— Direzione Generale Welfare — Regione Lombardia ~

dal 08.06.2007 al 16.05.2013

Amministratore Unico
— Progea srl — Azienda di consulenza e formazione per il management del settore sanita

dal 16.03.2004 al 08.06.2007

Amministratore Unico
—VOS srl —Azienda di consulenza per la valutazione delle organizzazioni sanitarie

dal 10.02.1994 al 16.03.2004

Consulente direzionale
— Progea srl — Azienda di consulenza e formazione per il management del settore sanita

Consulente analista

gl d89s — CAD/ENCO e KYROS — Aziende di Sistemi Informativi del settore sanita
Collaboratore amministrativo (implementazione e gestione del sistema di contabilita
nel 1994 generale)
—ASL di ROVIGO —

Management

SDA BOCCQN| - Schoo|0f

FORMAZIONE MIANAGERIALE

DASP Formazione manageriale per direttori di azienda sanitaria
-ed. 2016-2017-2018-2019 (200 ore)

UNIVERSITA’ DI PAVIA

Management in sanita
—ed. 2018 - (56 ore)
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UNIVERSITA' DI PAVIA

Abilitazione alla docenza di AFSSL Accademia di formazione per il servizio sociosanitario
lombardo di Polis Lombardia — anno 2018

LIUC BUSINESS SCHOOL

Lifescience management and innovation
—ed. 2018 - (21 ore)

POLIS LOMBARDIA

Corso strategico per la costituzione della Faculty dell’Accademia
—ed. 2017 - (40 ore)

SDA BOCCONI - School of
Management

Sviluppo strategico delle leve di management sanitario in Regione Lombardia
—ed. 2017 - (56 ore)

POLIS LOMBARDIA

Formazione Manageriale per Direttore di Azienda Sanitaria
-ed. 2016/17 - (160 ore)

ANTIFORMA srl

I nuovi modelli comunicativi e di gestione per la dirigenza amministrativa
-ed. 2015 - (35 ore)

FORMAZIONE PROFESSIONALE E DI PERFEZIONAMENTO

POLIS LOMBARDIA

Comunita di pratica dei direttori amministrativi
- ed. 2016-2017-2018-2019-2020-2021

UNIVERSITA CATTOLICA DEL SACRO
CUORE - CERISMAS

[l sistema di audit interno nelle aziende sanitarie
—ed. 2018 -

UNIVERSITA CATTOLICA DEL SACRO
CUORE — CERISMAS

Il bilancio delle aziende sanitarie pubbliche: il processo di certificabilita
—ed. 2017 -

DoOCENZE E ATTIVITA DIDATTICHE

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PAVIA
Centro interdipartimentale di
ricerca "Organizzazione e
Governance della Pubblica
Amministrazione”

19 settembre e 17 ottobre 2019

Corso di formazione Manageriale per DSC

“Management del sistema socio sanitario regionale e leadership del cambiamento”

UNIVERSITA” DEGLI STUDI MILANO
BICOCCA — Dip. Medicina e
Chirurgia - 1 e 14 marzo 2019 —

Economia e organizzazione aziendale

Corso di laurea in Fisioterapia — c/o Asst Papa Giovanni XXIIl di Bergamo

UNIVERSITA" DEGLI STUDI MILANO
BICOCCA — Dip. Medicina e
Chirurgia - 11 aprile e 9 maggio 2019

Economia applicata

Corso di laurea in Ostetricia — c/o Asst Papa Giovanni XX!l di Bergamo

POLIS LOMBARDIA
— 7 febbraio 2019 -

Sistemi contabili, di bilancio e di programmazione e controllo

Corso di formazione — Salute e sanita: strumenti di management per coordinatori delle
professioni sanitarie

UNIVERSITA, ENTI E ISTITUZIONI DI
FORMAZIONE
—dal 1996 al 2013 —-

Organizzazione delle aziende sanitarie

Bilancio e contabilita generale

Certificazione di Bilancio

Applicazione del Decreto Legislativo 118/2011

Analisi dei costi delle municipalizzate

Budget e Controllo di Gestione nelle Aziende Sanitarie

Contabilita economica e analitica Aziende Sanitarie e Enti Locali

Modelli di innovazione degli Enti Locali

Formatore, docenze e testimonianze presso Aziende Sanitarie Locali e Aziende
Ospedaliere, Universita Bocconi, Universita di Parma, Universita di Lecce, CEFPAS
Caltanisetta, CESEL Palermo, Scuola delle Autonomie Locali Firenze, Comuni e Regioni

CAPACITA E COMPETENZE

Personali

Madrelingua ltaliana

Inglese — Lettura, scrittura e orale: sufficiente

e Svolto il Corso One week Intensive Course presso la CANNING ITALIA - International
Management Communication

e Svolto Corsi Livello Intermedio presso Wall Street Institute e presso Institute Language
School
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Ottime capacita di relazionarsi con:
e Direzioni Generali delle aziende sanitarie e assessorati
e Dirigenti di struttura complessa e semplice
Rélaziorali e gruppidilavoro e/o comitati
e singoli professionisti
e altre professionalita
Spiccate competenze acquisite anche durante I'attivita di docenza nella pluriennale
esperienza sia presso gli enti di formazione sia presso le organizzazioni sanitarie

Ottime capacita della gestione e della redazione dei bilanci aziendali

Ottime capacita di gestire gruppi nell'attivita di conduzione di progetti (project
Organizzative manager)

Spiccate competenze ed esperienze manageriali all’interno di organizzazioni complesse
Coordinamento, amministrazione e gestione del personale

Office: Word, Excel, Access, PowerPoint;

Conoscenza approfondita dellimplementazione e della gestione dei sistemi informativi
Informatiche contabili, in particolare ERP Oracle

In generale capacita tecniche di utilizzo di applicativi aziendali, del web, dei social
network, etc.

Articoli Riviste:

= “Tre conferme: direzioni, aziende, regioni” — MECOSAN n. 113/2020 - Luglio 2020

= "/ modello Hospitalist" - Tecnica Ospedaliera (ISSN 0392-4831) n° Novembre 2019

= “Evidenze della comunicazione in sanita dagli USA: cosa ne possiamo ricavare?” —
Tecnica Ospedaliera n. 3/2019- Aprile 2019

= “Con il progetto cashless il contante ha le ore contate” - Panorama della Sanita n.
4/2019

s “Progetto cashless alla ASST PAPA Giovanni XXIll: implementazione dell’'uso della
moneta elettronica per migliorare tracciabilita e sicurezza degli incassi” — GIMBE
Evidence For Health — 14° Conferenza Nazionale GIMBE — Garantire il Servizio
Sanitario Nazionale alle generazioni future — Bologna, 8 marzo 2019

= “| sistemi di contabilitd economica e analitica nel Comune di Imola” in Finanza Locale

Pubblicazioni 10/1999

Libri:

= Petronella Vincenzo e Maurizia Ficarelli - Autori del saggio intitolato: “IL VALORE
DELLE SPERIMENTAZIONI CLINICHE: Modello e Processi”, a cura di Pietro Previtali,
“Modelli organizzativi per I'assistenza e la rete sanitaria territoriale. Innovazione
tecnologica, agilita organizzativa e processi decisionali”, Pavia University Press, ISBN
978-88-6952-145-4 (in press)

= “I’analisi economica dei bilanci” in <Verso un modello di finanziamento delle Aziende
Ospedaliero-Universitarie> - Giuseppe Maimone Editore — Ed. 2004

= “La contabilita economico-patrimoniale. Analisi di due casi.” in <Bilancio,
Programmazione e Controllo negli Enti Pubblici Locali> a cura di A. Zangrandi —
Libreria Santa Croce — £d. 2002

Cernusco sul Naviglio, 23 novembre 2021

Il sottoscritto VINCENZO PETRONELLA, nato a Lucera (FG) il 02/09/1966, C.F.: PTRVCNE6P0O2E716F e residente a Cernusco sul Naviglio (Ml) in via
ltalo Calvino, 7/s, autorizza ai sensi del D. Lgs. 196/2003, del Reg. (UE) 27.04.2016, n. 2016/679 e del D.Lgs. n. 101/2018, I'utilizzo dei propri dati
personali ai soli fini della presente procedura.

NINCENZO PETRONELLA
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