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OGGETTO: NOMINA DEL DIRETTORE SANITARIO AZIENDALE DELLA FONDAZIONE
IRCCS POLICLINICO "SAN MATTEQ" DI PAVIA

IL DIRETTORE GENERALE

VISTL:

- gli artt. 13, lett. a) e 16 dello Statuto della Fondazione, secondo cui il
Direttore Generale della Fondazione & nominato dal Consiglio di
Amministrazione su indicazione del Presidente della Regione
Lombardia;

- la Deliberazione n. 5/C.d.A./0003 del 28/12/2018 con la quale il
sottoscritto e stato nominato Direttore Generale della Fondazione
IRCCS Policlinico “San Matteo” di Pavia, a decorrere dal 1° gennaio
2019 e sino al 31 dicembre 2023;

CONSIDERATO che per I'esercizio di dette funzioni, il Direttore Generale
si avvale di un Direttore Amministrativo e di un Direttore Sanitario
Aziendali, all’'uopo da lui scelti, come dall’art. 16 dello Statuto della
Fondazione;

VISTA, altresi, la DGR n. XI/1225 del 07/02/2019 ad oggetto:
“Determinazioni conseguenti alla DGR n. XI/551 del 24.09.2018 relativa
alla formazione degli idonei alla nomina di Direttore Amministrativo, di
Direttore Sanitario, di Direttore Sociosanitario delle A.T.S. e delle A.S.S.T.
e alla nomina di Direttore Amministrativo e di Direttore Sanitario degli
IRCCS trasformati in Fondazioni e di Direttore Sanitario delle Strutture
Private - anno 2018”;

DATO ATTO:

- che con Determina n. 4/D.G./0743 del 27/09/2017 é stato nominato
nell'incarico di Direttore Sanitario Aziendale presso questa
Fondazione IRCCS il Dott. Giovanni Monza con decorrenza dal
02/10/2017 e sino al 31/12/2018;

- che con Determina n. 4/D.G./1485 del 27/12/2018, preso atto della
DGR n. XI/907 del 3/12/2018 e della nota del 20/12/2018 pervenuta
via e-mail da Direzione Welfare di Regione Lombardia, & stata
disposta la proroga dell'incarico di Direttore Sanitario del Dott.
Giovanni Monza dall’1/01/2019 al 28/02/2019 e, comunque fino alla
nomina del nuovo Direttore Sanitario;
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DATO ATTO, altresi, che con comunicazione in data 7/02/2019, il Direttore Generale Welfare di
Regione Lombardia, nel trasmettere copia della DGR soprarichiamata, ha espressamente indicato
che i provvedimenti di nomina dei nuovi Direttori (Amministrativo e Sanitario) devono decorrere
dal 15/02/2019;

RITENUTO a tal fine:

- di individuare il Direttore Sanitario Aziendale della Fondazione |.R.C.C.S. Policlinico “San
Matteo” nella persona del Dr. Antonio TRIARICO, iscritto nell’elenco di cui alla DGR n.
X1/1225/2019, in possesso dei requisiti prescritti dalla normativa vigente nonché del profilo
professionale idoneo, in virtu della specifica formazione acquisita e dell’esperienza maturata,
cosi come risulta dal curriculum prodotto, a decorrere dal 15 febbraio 2019 e sino al 31
dicembre 2023;

- di attribuire l'incarico di Direttore Sanitario al Dr. Antonio TRIARICO con il quale viene
stipulato apposito contratto di diritto privato, di natura esclusiva e con condizioni normo-
economiche conformi alle disposizioni statutarie;

PRESO ATTO della comunicazione resa dal Dr. Antonio TRIARICO con la quale lo stesso evidenzia
Iinsussistenza di condizioni di incompatibilita/inconferibilita in ordine all’assumendo incarico,
accettando lo stesso;

DETERMINA

Per le ragioni di cui in parte motiva:

1. di nominare nell’incarico di Direttore Sanitario Aziendale della Fondazione IRCCS Policlinico
“San Matteo” di Pavia il Dr. Antonio TRIARICO con la stipula del contratto di lavoro di diritto
privato, a termine e di natura esclusiva;

2. di dare atto che la presente scelta ha durata non inferiore e non superiore a quella del
sottoscritto Direttore Generale e decorre dal 15 febbraio 2019 e sino al 31 dicembre 2023;

3. di dare, pure, atto che, in analogia a quanto previsto dall’art. 2, comma 5 del DPCM n.
502/1995 e s.m.i., gli emolumenti spettanti al Direttore Amministrativo & pari all’80% del
trattamento base attribuito al Direttore Generale nella misura indicata con Deliberazione del
Consiglio di Amministrazione della Fondazione n. 5/C.d.A./0003 del 28/12/2018;

4. di stabilire 'adeguamento automatico delle condizioni giuridiche ed economiche in ragione di
eventuali successivi aggiornamenti normativi e/o indicati dalla Giunta Regionale;

DI INIZIATIVA DEL DIRETTORE GENERALE
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5. di dare, inoltre, atto che attualmente, il trattamento economico di cui al precedente punto 3,

e pari ad euro 123.949,65/lordi/annui (cfr. DGR Regione Lombardia n. 4648/2015) &
integrabile di una ulteriore quota pari al 20% dello stesso (euro 24.789,93) sulla base di
risultati di gestione ottenuti dai predetti Direttori e dalla realizzazione degli obiettivi fissati
annualmente dal Direttore Generale;

. di stabilire che gli oneri economici di € 123.949,654/lordi/annui, integrabili di una ulteriore
quota pari al 20% dello stesso per € 24.789,93/annui, sono previsti nel bilancio della
Fondazione e saranno iscritti in sede di approvazione di bilancio degli esercizi di competenza
come segue:

- anno 2019: euro 108.455,97 al conto 6019300501 “compenso Direttore Sanitario”

- anno 2019: euro 21.691,19 al conto 6019300501 “compenso Direttore Sanitario”

- anno 2020: euro 123.949,65 al conto 6019300501 “compenso Direttore Sanitario”

- anno 2020: euro 24.789,93 al conto 6019300501 “compenso Direttore Sanitario”

- anno 2021: euro 123.949,65 al conto 6019300501 “compenso Direttore Sanitario”

- anno 2021: euro 24.789,93 al conto 6019300501 “compenso Direttore Sanitario”

- anno 2022: euro 123.949,65 al conto 6019300501 “compenso Direttore Sanitario”

- anno 2022: euro 24.789,93 al conto 6019300501 “compenso Direttore Sanitario”

- anno 2023: euro 123.949,65 al conto 6019300501 “compenso Direttore Sanitario”

- anno 2023: euro 24.789,93 al conto 6019300501 “compenso Direttore Sanitario”;

. di dare, pure, atto che, ai sensi della DGR della Regione Lombardia n. VI/16086 del
17/07/1996, nonché dell’art. 17, comma 6, L.R. n. 33/2009 e s.m.i., il presente provvedimento
non e soggetto a controllo preventivo;

. di disporre, la pubblicazione del presente provvedimento sul sito della Fondazione, all’Albo -
on line, dando atto che lo stesso & immediatamente esecutivo, ai sensi dell’art. 17, comma 6,
L.R. n. 33/2009 e s.m.i., con I'osservanza della vigente normativa in materia di protezione dei
dati personali (D. Lgs. 30/06/2003 n. 196 e s.m.i.);

. di dare, infine, atto che, ai sensi della L. 241/90, I'esecuzione del presente provvedimento &
affidata all’Avv. Elena Galati - Direttore della U.O.C. Risorse Umane e Politiche del Personale.
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